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Agli uffici dell’Amministrazione centrale e periferica  
del Ministero 

 
E p.c.  

 
Al Capo di Gabinetto dell’On. le Ministro 

 

Al Segretario Generale 
 

Al Direttore dell’Organismo Indipendente  
di Valutazione della Performance 

 

Al Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità,  
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni 

 
Alle OO.SS. 

 

LORO SEDI 
 

Circolare n. 28 
 
Oggetto: Piano attuativo della formazione per l’anno 2024. 

 

Nel quadro delle proprie competenze istituzionali, la Direzione generale Educazione ricerca e 
istituti culturali pubblica il Piano attuativo della formazione 2024, ricevuto parere favorevole 
dalla Direzione generale Organizzazione (nota prot. n. 15033 dell’8 maggio 2024) e informati il 
Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 
contro le discriminazioni e le Organizzazioni Sindacali. 

Si allegano alla presente il Piano attuativo della formazione 2024 e il relativo Catalogo dei corsi. 
 
 

                                                       IL DIRETTORE GENERALE 
                                                       Dott. Andrea DE PASQUALE 

 
 
 
 
La Dirigente del Servizio I – Ufficio Studi: dott.ssa Alessandra FRANZONE 
 
 
La Responsabile dell’Ufficio Educazione, formazione e ricerca: dott.ssa Elisabetta BORGIA 
La Responsabile dell’U.O. Formazione professionisti e personale MiC: Chiara MUTTI                                                                                                  
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